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rechnen

Risiken und Handlungsdruck der
Auswirkungen des Klimawandels auf Unternehmen
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Welche Auswirkungen sind zu erwarten?

Der Klimawandel ist nicht nur ein Umweltproblem - er ist ein
wirtschaftliches Risiko.

O Physische Risiken: Extremwetter, Produktionsausfdlle,
beschadigte Infrastruktur, Ressourcenknappheit

O Regulatorische Risiken: Neue/ strengere Umweltvorgaben,
CO,-Bepreisung, Dokumentations- und Berichtspflichten

O Marktrisiken: Nachhaltigkeit als Wettbewerbsfaktor

Fazit: Fruhzeitige Anpassung minimiert die Risiken und sichert
die Zukunfisfahigkeit des Unternehmens
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Umwelischutz = Risikominimierung

Erhohung der Resilienz des Unternehmens

O Energieversorgung sichern: PV-Anlage oder Kooperation mit
einer Energiegemeinschaft, Energie-EffizienzmaBnahmen

O Wassermanagement und Kuhlung: Regenwassernutzung,
Beschattungssysteme, BegrUnung von Fassaden, Terrassen, etc

O Lieferketten: Diversifikation, Regionalitat, robustere Logistik
O Gesundheitsschutz: Hitzeschutz, Notfallplane

Fazit: Klimaanpassung sichert Betriebsfahigkeit
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Aspekte fur Risiken und Potentiale
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. Auch mit wenig Ressourcen kann man

wirksam starten.

1. Vorhandene Daten sichten: Energie-, Abfall-,
Mobilitatskosten — wo sind die groBten Aspektee

Erffahrungswissen nutzen: Wo gibt es Ineffizienzen?

Mitarbeitende einbinden: Ideen sammeln,
Umweltworkshop

Tipp: Start Sie mit Low-Hanging Fruits -

MaBnahmen, die wenig kosten und schnell
wirken.
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Auch ohne umfassende Daten-Analyse
lassen sich Potentiale erkennen.

O Checklisten und Leitfaden von
Kammern/Verbdnden nutzen

O Forderberatung und Energieberatung in
Anspruch nehmen

O Partnerschaften: Schulen, Energieagenturen,
Hochschulen

O Punktuelle externe Beratung (z.B. CO,-Bilanz)

Fazit: Schrittweise vorgehen - viele kleine
MaBnahmen summieren sich
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Umwelischutz ist mehr

Wer heute handelt, hat morgen die Nase vorn!

O Kostenersparnis durch Effizienz

O Imagegewinn bei Kunden, Partnern, Mitarbeitenden
O Zukunftssicherheit und Einhaltung von Vorgaben

O Mitarbeiterbindung durch sinnstiftendes Handeln

O Innovationskraft durch neue Denkansdtze

Umweltschutz im Unternehmen ist kein Luxus - er ist Uberlebensstrategie und
Erfolgsfakior.
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