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Erläuterung der Abkürzungen 

BE = Beamter / Beamtin 
(pragmatisiert) 
 

I -VII = Verwendungsgruppen 
der Beamten 
 

III - XII = Funktionsgruppen 
der Beamten  
 

IX  -  XII = Höherer Dienst  
(akad. Vorbildung) 

VIII - X = Gehobener Verw. 
Dienst  

VII = Fachdienst 
VI  - VII = Mittlerer Dienst 

 

VB = Vertragsbedienstete/r 
 
 

1 - 7 = Entlohnungsgruppen bei 
den Vertragsbedienste-
ten  

 
3 - 12 = Funktionsgruppen der  
  Vertragsbediensteten  
 
 

9 - 12 = Höherer Dienst 
(akad. Vorbildung) 

8 - 10 = Gehobener Fachdienst 
7 = Fachdienst 
6 - 7 = Mittlerer Dienst 
 
VBÄ = Vollbeschäftigungsäqui-

valent  
tb = teilbeschäftigt 
ATZ = Altersteilzeit 
BG = Betriebsgesellschaft 
 
 

In der Wertigkeit „SOLL“ ist jeweils die höchstmögliche Verwendungs-/Entlohnungs-/ 
Funktionsgruppe angeführt. 

Im IST gelten zwei „½“ Posten mit einer Dienstleistung von je 20 Wochenstunden als 
ein ganzer Dienstposten, wenn im SOLL ein ganzer Dienstposten vorgesehen und 
dieser mit zwei „½“ Personen (Teilbeschäftigung) besetzt ist. 

 

l 2a2 - l 3  und   ms1 - ms4             Entlohnungsgruppen der Musiklehrer 
 

 
Die Dienstposten der Musikschule sind im SOLL mit  25/27  
Wochenstunden (= „1“ / Vollbeschäftigung) und mit  12,5/13,5 Wochenstunden   
(= „½“ / Teilbeschäftigung) berechnet. 

Bedingt durch organisatorische Gegebenheiten im Unterricht kann ein im SOLL ein-
gesetzter „voller“ bzw. „halber“ Dienstposten im IST auf mehrere „Teil-Dienstposten“ 
mit unterschiedlicher Stundenverpflichtung aufgeteilt sein. 
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1.1.1 Kindergärten 

 

HOCHSTRASSE 28  (5 Kindergartengruppen) 

12 4 VB 3 
 
 

-- -- Kinderbetreuerin 
2 ¼  VB 3 
 

12 
 
 
 

12 ½  VB 3  -- -- Kinderbetreuerin  
 

1 VB 3 
 

12 

12 1  VB 3 -- -- Kinderbetreuerin     
Integration/Kleinkindergruppe 

½ VB 3 
 
4   BG   
 

12 

15 ½ VB 2 -- -- Küche 1 VB 1 
 

15 

 
 

Beatrixgasse 5a  (2 Kindergartengruppen ab 01.09.2014) 

12 3  VB 3 
 
 

-- -- Kindergartenbetreuerin 
Kleinkindergruppe 
 

3 ¾  BG 
    

12 

15 1  VB 2 -- -- Küche 1 VB 3 
seit 11.11.2013 im 
Krankenstand 

1 BG  
   dzt. in Karenz 

15 
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2 Z U S A M M E N F A S S U N G 
                      
                    STAND 08.09.2014 
 

 
IM SOLL  IM IST 

Werte in VBÄ 
Gemeindeverwaltung  
Vertragsbedienstete                      130,75 

Gemeindeverwaltung  
Vertragsbedienstete                              98 

Beamte                                                   8 Beamte                                                    8 
Lehrlinge                                                 2 Lehrlinge                                                 1 
Musikschule                                     24,50 Musikschule                                     22,50 

( insgesamt 43 Musiklehrer) 
 VB im Karenzurlaub                                1 
 Behindertenarbeitsplätze                        4 
Dienstposten insgesamt             165,25 Dienstposten insgesamt             134,50 
 
 
            Ruhestandsbeamte:........................................10 
                               Witwen nach Ruhestandsbeamten:……….…...5 
                               Hausbesorger:………………………………..…..6 
                               Hausbetreuer:…………………………………….1 

 
 
Seitens der Perchtoldsdorfer Betriebs-GesmbH  sind im Wege der Arbeitskräfteüberlas-
sung im Überlasserbetrieb Marktgemeinde Perchtoldsdorf tätig:  
 

Stand November 2013 Stand September 2014 

54 Mitarbeiter/VBÄ 48,25  
5 Mitarbeiterinnen in KARENZ 

58 Mitarbeiter / VBÄ 52 
5 Mitarbeiterinnen in KARENZ 

 
 
 
 
 
 


